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PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind transforamarea unor posturi vacante din statul de funcții al Aparatului de specialitate al 

Primarului Municipiului Baia Mare    

 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAIA MARE 

întrunit în şedinţa din data de ................, 

 

 

Având în vedere solicitările compartimentelor de specialitate și Raportul Serviciului Resurse Umane, 

Guvernanță Corporativă, privind fundamentarea elaborării proiectului de hotărâre, având ca obiect 

transforamarea unor posturi vacante din statul de funcții al Aparatului de specialitate al Primarului 

Municipiului Baia Mare,  

 

Ținând cont de H.C.L. nr. 335/2022  privind aprobarea organigramei și a statului de funcții pentru 

Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare, 

 

În temeiul art. 129 alineatul (2), litera a) și alineatul (3) litera c) și a art. 196 alineatul (1) litera a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

 

Art. 1 Se aprobă transformarea Biroului Fond Funciar și Registru Agricol în Serviciul Fond Funciar, 

Registru Agricol și Arhivă, prin trecerea Compartimentului Arhivă în subordinea acestuia. 

Art. 2 Se aprobă transformarea postului vacant de Șef Birou Fond Funciar și Registru Agricol în Șef 

Serviciu Fond Funciar, Registru Agricol și Arhivă. 

Art. 3 Se aprobă transformarea postului vacant de consilier clasa I grad profesional superior din 

cadrul Serviciului Utilități Publice, în inspector clasa I grad profesional principal. 

Art. 4 Anexa 1 și Anexa 2 la H.C.L. nr. 335/2022  privind aprobarea organigramei și a statului de 

funcții pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare, se modifică în mod 

corespunzător. 

Art. 5 Cu ducerea la îndeplinire se împuternicește Serviciul Resurse Umane, Guvernanță 

Corporativă. 

Art. 6 Prezenta hotărâre se comunică la:  

• Instituţia Prefectului Judeţul Maramureş 

• Primarul Municipiului Baia Mare 

• Serviciul Administrație Publică Locală 
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• Agenția Națională a Funcționarilor Publici 

• Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă    

 

 

Initiator, 

Dr. ec. Cătălin Cherecheş 

Primar al Municipiului Baia Mare  

Contrasemnat pentru legalitate 

Jur. Lia Augustina Mureșan 

Secretar Generall 
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SERVICIUL RESURSE UMANE, GUVERNANȚĂ CORPORATIVĂ 

dadada 

 

Str. Gheorghe Şincai 37 Fax: +40 262 212 332 

430311, Baia Mare, România Email: primar@baiamare.ro 

Telefon: +40 262 213 824 Siteweb: www.baiamare.ro 

 

AVIZAT      

 

Comisia de specialitate 

 

 

  

 

 

RAPORT 

privind fundamentarea elaborării proiectului de hotărâre, având ca obiect aprobarea transformării 

unor posturi vacante din statul de funcții al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului 

Baia Mare   

 

Conform prevederilor articolului 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

transformarea unei funcții publice vacante într-o funcție publică cu altă denumire sau într-o funcție 

publică de nivel inferior sau superior se realizează cu încadrarea în numărul maxim de posturi 

aprobat. 

 

În cadrul Serviciului Utilități Publice a devenit vacant un post de consilier clasa I grad profesional 

superior, prin pensionarea titularului. În vederea asigurării continuării activității, prin ocuparea 

postului cu o persoană care nu necesită atâta experiență serviciul solicită transformarea postului 

vacant în inspector, clasa I, grad profesional principal. 

 

De asemenea, având în vedere că în prezent, Compartimentul Arhivă este în subordinea directă a 

Secretarului General al Municipiului Baia Mare, în vederea asigurării unei coordonări mai 

apropiate ierarhic, este necesară trecerea acestuia în subordinea unui șef de compartiment.  În 

acest scop, se propune transformarea Biroului Fond Funciar și Registru Agricol în Serviciul Fond 

Funciar, Registru Agricol și Arhivă și a postului vacant de șef birou în șef serviciu. 

 

Având în vedere solicitările de mai sus, care evidențiază nevoia pentru asigurarea resursei umane 

în vederea bunei desfășurări a activității, propunem Consiliului Local al Municipiului Baia Mare, 

aprobarea transformării postului vacant de consilier clasa I grad profesional superior din cadrul 

Serviciului Utilități Publice, în inspector clasa I grad profesional principal, a Biroului Fond Funciar 

și Registru Agricol, în Serviciul Fond Funciar, Registru Agricol și Arhivă, prin preluarea în 

subordine a Compartimentului Arhivă precum și transformarea funcției publice de conducere 

vacante de Șef Birou Fond Funciar și Registru Agricol în Șef Serviciu Fond Funciar, Registru 

Agricol și Arhivă. 

 

Menționăm că modificările solicitate respectă condiția de încadrare în numărul maxim de posturi. 

 

 

 

 

Virginia Butnar  

Şef Serviciu Resurse Umane, Guvernanță Corporativă 

 

 

 



SERVICIUL RESURSE UMANE 

 

 

Str. Gheorghe Şincai 37 Fax: +40 262 212 332  

430311, Baia Mare, România Email: primar@baiamare.ro 

Telefon: +40 262 213 824 Web: www.baiamare.ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1 ex. / V.B. / 31.07.2023  

 

 

  

 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

privind fundamentarea elaborării proiectului de hotărâre, având ca obiect aprobarea transformării 

unor posturi vacante din statul de funcții al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului 

Baia Mare 

 

Conform prevederilor articolului 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

transformarea unei funcții publice vacante într-o funcție publică cu altă denumire sau într-o funcție 

publică de nivel inferior sau superior se realizează cu încadrarea în numărul maxim de posturi 

aprobat precum și în fondurile bugetare aprobate. 

 

În cadrul Serviciului Utilități Publice a devenit vacant un post de consilier clasa I grad profesional 

superior, prin pensionarea titularului. În vederea asigurării continuării activității, prin ocuparea 

postului cu o persoană care nu necesită atâta experiență serviciul solicită transformarea postului 

vacant în inspector, clasa I, grad profesional principal.  

 

De asemenea, având în vedere că în prezent, Compartimentul Arhivă este în subordinea directă a 

Secretarului General al Municipiului Baia Mare, în vederea asigurării unei coordonări mai 

apropiate ierarhic, este necesară trecerea acestuia în subordinea unui șef de compartimen t. În 

acest scop, se propune transformarea Biroului Fond Funciar și Registru Agricol în Serviciul Fond 

Funciar, Registru Agricol și Arhivă și a postului vacant de șef birou în șef serviciu.  

 

Având în vedere solicitările de mai sus, care evidențiază nevoia pentru asigurarea resursei umane 

în vederea bunei desfășurări a activității, este necesară adoptarea de către Consiliul Local al 

Municipiului Baia Mare, a unei hotărâri de aprobare a transformării postului vacant de consilier 

clasa I grad profesional super ior din cadrul Serviciului Utilități Publice, în inspector clasa I grad 

profesional principal, a Biroului Fond Funciar și Registru Agricol, în Serviciul Fond Funciar, 

Registru Agricol și Arhivă, prin preluarea în subordine a Compartimentului Arhivă precum și 

transformarea funcției publice de conducere vacante de Șef Birou Fond Funciar și Registru 

Agricol în Șef Serviciu Fond Funciar, Registru Agricol și Arhivă.  

 

Menționăm că modificările solicitate respectă condiția de încadrare în numărul maxim de posturi. 

 

 

 

 

 

 

Dr. ec. Cătălin Cherecheş 

Primarul Municipiului Baia Mare 

 

 

 


